MESTSKY URAD BREZNICE
Namésti 11, 262 72 Breznice

Vase znacka: Nase znacka: Vyfizuje: V Breznici dne

1916/2020/MUBREZ/OVV/Gbar Ing. Jifi Bernard 30.4.2020

Vyfizeni zadosti o poskytnuti informace dle zak. ¢. 106/1999 Sb.

Na Vasi #adost o poskytnuti informace ze dne 24. 4. 2020, kterou poZadujete s odkazem na
zakon €. 106/1999 Sb. nasledujici informace:
1. jakym zplisobem Fesite pfipady, kdy se Ufednici povinného subjektu dopousténi pritahl
v fizeni a nepostupuji v zékonnych Ihitéch
2. hrozi jim sniZeni platu, nebo to, Ze nedostanou bonusy
3. ptijal povinny subjekt néjaka systémova opatfeni k fedeni situaci, kdy Gfednici nepostupuji
v zakonnych Ihtéch

Mésto Bfeznice jako povinny subjekt poskytuje tyto informace Zadatelce do datové
schranky (ID: a2n39k7)

Pritahy v fizeni mohou vznikat z rdznych dvodt, a proto nelze uvést obecny postup a kae
kazdému pfipadu je potfeba pfistupovat individualng, zjistovat pFiciny &i divody téchto tzv.”prﬁta’)heu.
Ne véechny tzv. pratahy v fizeni lze klast do souvislosti s konanim ¢ nekonanim pfislusnych Lfrednlll(u.
Jestlize by doslo ke $kodé v souvislosti s tzv. pritahy mize dotéend osoba v disledku nezakonného
rozhodnuti & nespravného ufedniho postupu pozadovat nahradu dle zékona C. 82/1998NSb.,'o
odpovédnosti za $kodu zplsobenou pfi vykonu vefejné moci rozhodnutim nebo nesprévnyrrl\vured'n,lm
postupem. Pokud se tyce samotnych ufednikd, tak pfisludny zakon C. 312/2002 Sh. o ufednicich
Gzemnich samospravnych celkdl a 0 zméné nékterych zakon( (zdkon USC) neobsahuje Upravu obc.iot?y
karné odpovédnosti jakou zna napf. zakon o statni sluzbé. Proto se na odpovédnost urednika a.pl|ku1e’
obecny pravni pfedpisy — zékonik prace (zP). Ten jednak fesi nasledky poruseni pracovnich povinnosti
(mj. Gprava moznosti pfevedeni na jinou praci, Gprava ukonceni pracovniho pomeru form’ou
vypovédi — viz vypovédni davody dle § 52 ZP, nebo okamzitym zruSenim prac?vnlhq
poméru/zrusenim ve zkudebni dobé dle § 55 an. ZP), jednak obsahuje obecnou upravu odpove.dnostll
saméstnance za $kodu v § 250 an. ZP. Zde je nutno oviem ve wyé¢tu pracovnich povinnosti
prihlédnout nejen k pracovni smlouvé a k zakoniku prace, ale také zejména k taxativnimu vYétu
pravnich povinnosti ufednikd Gzemnich samospravnych celkl (USC) obsazenych v § 16 zakona USC.
Toto specialni ustanoveni je moZno vnimat jako reflexi ,vefejnopravnosti“ v postaveni této kategorie
zaméstnanc(; ufednik je povinen zejména dodrzovat Ustavni pofadek, pravni a interni pfedpisy, hajit

v

vefejny zajem, plnit pokyny vedoucich Gfednikd, jednat nestranné, neohrozit dévéryhodnost USC,



vyvarovat se stfetu zajmu €i Gplatkafstvi a plnit pracovni tkoly kvalitng, v€as a hospodarné Za urcity
projev disciplindrni odpovédnosti v zakoné o USC Ize povaZovat pouze ustanoveni § 12 zakona, které
dopadd ovSem pouze na vedouciho Gfednika (potazmo vedouciho Gfadu). Toto je zakladni pravni
ramec, ve kterém povinny subjekt postupuje bez specidlniho systémové Gpravy.

V pfipadé, doslo-li vyjimecné k tzv. prltahu v fizeni, bylo ze strany pfislusného nadfizeného
pracovnika pfistoupeno k pisemné vytce.

V pfipadé vykonu dohliZeci pravomoci ze strany pfislusného organu - Krajského ufadu
Stfedoceského kraje v oblasti pfenesené plsobnosti mésta Bfeznice nebyla konstatovana poruseni
spravnich organtl pfi dodrZovani Ih(t u vyfizovanych véci.

Ing. Jifi Bernard
tajemnik M&U Bfeznice



